




 

１. 健康経営宣言 

【健康を保持・増進する行動で 

従業員そして企業がイキイキと活気溢れる状態を目指します！】 

 

２. 健康経営の考え方 

・従業員の健康管理を、個人任せだけにせず、企業として支援する 

・従業員の健康増進によって、『生産性の向上、企業の成長』を目指す 

・従業員の健康増進によって、『従業員の幸せ、家族の幸せ』を目指す 

 

３. 取組内容 

  

                                                                              

 

 

 

 

 

 

２０１８年１２月１日 代表取締役社長 武内 延公 

健診を１００％受診します 

健診結果を活用します 健康づくり環境を整えます 

『食』に取り組みます 『運動』に取り組みます 

『禁煙』に取り組みます 『心の健康』に取り組みます 

健康経営宣言 

株式会社エノモト 


